
ИНФОРМАЦИЯ О ТРУДОУСТРОЙСТВЕ ВЫПУСКНИКОВ 2025 ГОДА 

Ежегодно КИИУТ проводит мониторинг трудоустройства 

выпускников среднего профессионального образования. 

В 2025 году в Кузнецком филиале проводились мероприятия по 

содействию в трудоустройстве обучающихся и выпускников.  

Так, в рамках данных задач были организованы экскурсии на 

предприятия «Бизнес-инкубатор Смирнов», МКУ «Кузнецкий городской 

архив», ООО «Лига», встречи работодателей со студентами 2, 3 курсов, в 

том числе с ОМВД России по городу Кузнецку и его структурными 

подразделениями, проведены тренинги и мастер-классы с опытными 

юристами нашего города.  Также обучающиеся приняли участие в 

конкурсах профессионального мастерства, выставках, ярмарках вакансий на 

фестивале предпринимателей «Наша Кузница». 

Некоторые выпускники были трудоустроены по результатам защиты 

выпускной квалификационной работы. 

Наряду с этим, студенты получают информацию о возможном 

продолжении обучения в вузах г. Пензы, в том числе в ФГБОУ ВО 

«Пензенский государственный университет» (в рамках этого направления 

ежегодно в марте проводится профориентационные мероприятия и 

презентации специальностей ПГУ); проводит анкетирование студентов 

выпускного курса отделения СПО на предмет выявления степени 

удовлетворенности образовательными услугами, предоставляемыми 

учебным заведением, планов трудоустройства; организует и проводит 

производственные практики, предусмотренные учебным планом на основе 

договоров с работодателями; анализирует текущую и перспективную 

потребности работодателей в выпускниках СПО Кузнецкого филиала 

ФГБОУ ВО «Пензенский государственный университет»; формирует банк 

данных вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим 



специальностям; проводит встречи студентов с выпускниками филиала 

прошлых лет. Необходимо обратить внимание на тот факт, что помощь в 

этой работе оказывает региональный центр содействия трудоустройству и 

адаптации выпускников, на базе которого проходят консультации, ярмарки 

вакансий. 

КИИУТ осуществляет подготовку специалистов для Кузнецкого, 

Городищенского, Неверкинского, Лопатинского, Камешкирского и других 

районов Пензенской области, а также Николаевского и других районов 

Ульяновской области. Количество иногородних студентов составляет 9 %. 

Наши выпускники трудоустроены в органах государственной власти 

и местного самоуправления, в Многофункциональные центры 

предоставления государственных и муниципальных услуг города Кузнецка, 

Кузнецкого района Пензенской области, в ОМВД г. Пензы, г. Кузнецка, 

Кузнецкого, Неверкинского и других районов, в банковской сфере (ПАО 

Сбербанк, Совковбанк), в отделы Федеральной службы судебных 

приставов, отделы образования и в другие организации и предприятия всех 

форм собственности (таблица 1, 2). 

Таблица 1 - Информация о трудоустройстве выпускников КИИУТ 

(филиал) ФГБОУ ВО «Пензенский государственный университет» 2024-

2025 учебный год 

Название 

специальности 

(направление 

подготовки) 

 

Количество 

 выпускников, 

(чел.) 
 

Направлено на места 

трудоустройства, 

(чел.) 

 

Количество 

официальных 

подтверждений, 

(чел.) 

 
 

40.02.01  

Право и организа-

ция социального 

обеспечения 

 

 

56 0 30 

09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

 

 

10 0 2 

 



Таблица 2 - Информация о местах трудоустройства выпускников 

КИИУТ ФГБОУ ВО «Пензенский государственный университет» 2024-

2025 учебный год 
 
Название предприятия (с указанием места нахождения) Количество 

трудоустроенных 

выпускников 
Администрация Кузнецкого района 1 

МФЦ г.Кузнецк 2 
МАУ МФЦ Кузнецкого района 2 
ОМВД г.Пенза 1 
ОМВД г.Кузнецк 4 
ОМВД Кузнецкого района 1 
ГИБББД г.Пенза 1 
Отдел судебных приставов г.Пенза 1 
Отдел судебных приставов г.Кузнецк 1 
Отдел социальной защиты населения Кузнецкого 

района 
1 

Комплексный центр социального обслуживания 

населения г. Кузнецка 
1 

Росграврдия г.Кузнецк 1 
Отдел образования кузнецкого района 1 
Пензенский районный суд 1 
Совкомбанк г.Ульяновск 1 
ПАО Сбербанк Николаевский район Ульяновская обл. 2 
ПУ ФСБ по Амурской обл. г.Благовещенск 1 
ООО Альтернатива г. Кузнецк 1 
ООО Декорона г. Кузнецк 1 
Кузнецкие мебельные фабрики 2 
ИП, самозанятые г.Кузнецк 5 

 

 

По данным мониторинга выпускники 2025 года распределились 

следующим образом: трудоустроено - 48%, в том числе 30% по 

специальности; продолжили обучение - 25%; временно не нуждаются в 

трудоустройстве (ВС РФ, декретный отпуск) - 27%; не определились с 

трудоустройством – 0%. 

Результаты трудоустройства выпускников позволяют судить о 

востребованности подготовленных филиалом специалистов на рынке труда, 

анкетирование выпускной группы 2025 учебного года выявило намерение 

большинства остаться работать в своем регионе и продолжить обучение в 

ФГБОУ ВО «ПГУ». 



Предприятия охотно заключают договоры на прохождение практики 

студентами. На протяжении обучения студенты проходят практику на 

одном и том же месте, что позволяет руководителям предприятий и 

организаций подбирать квалифицированные кадры и адаптировать их к 

работе. 

Комиссия по самообследованию отмечает, что сформированная 

структура подготовки специалистов среднего звена ориентирована на 

имеющийся спрос на образовательные услуги в регионе. Структура 

подготовки кадров осуществляется на основе всесторонней проработки 

ресурсных возможностей филиала и прогнозирования перспектив спроса на 

рынке труда специалистов с высшим образованием. 


